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Critérios de Avaliacao EDF de 22 ciclo

Tema

Dominios Organizador/ Indicadores de Aprendizagem Instrumentos de avaliacdo
Conteudo de aprendizagem

- Cooperar nas situagdes de aprendizagem e de organizagdo, escolhendo as
acdes favoraveis ao €xito, seguranca ¢ bom ambiente relacional, na atividade
da turma.

- Elevar o nivel funcional das capacidades condicionais e coordenativas gerais
basicas, particularmente da resisténcia geral de longa duracgio; da forca
rapida; da velocidade de reagdo simples e complexa, de execugdo, de
frequéncia de movimentos e de deslocamento; da flexibilidade; da forga

Conhecim resistente (esforcos localizados) e das destrezas geral e direcionada.
entos e i . . -
Capacidad AREA DAS ATIVIDADES FISICAS - Desempenha com oportunidade e corregdo as agdes solicitadas pelas
es (30%) situagdes de jogo. -Observagao direta.
80% Areas de APTIDAG FiSICA (309 , o . . ) Questionamento em aula.
competéncia (30%) - Domina e executa os gestos técnicos basicos de cada modalidade desportiva. Quizzes
do Perfil do )
AlunoE, F, G, AREA DOS CONHECIMENTOS - Analisar e interpretar a realizagdo das atividades fisicas selecionadas,
Hel (20%) utilizando os conhecimentos sobre técnica, organizagao e participagdo, ética

desportiva, etc.

- Conhecer os processos fundamentais das adaptagdes morfologicas,
funcionais e psicoldgicas, que lhe permitem compreender os diversos fatores
da aptidao fisica.

- Conhece as principais regras das modalidades desportivas abordadas.

- Conhecer e aplicar cuidados higiénicos, bem como as regras de seguranga
pessoal e dos companheiros, ¢ de preservagdo dos recursos materiais.



- Adequa comportamentos em contextos de cooperacgao, partilha,

colaboragdo e competicéo;

- Interage com tolerancia, empatia e sensatez.

- Relacionar-se com cordialidade e respeito pelos seus companheiros, quer
Cumprimento de regras (14%) no papel de parceiros quer no de adversarios

- Aceitar o apoio dos companheiros nos esforgos de aperfeicoamento

préprio, bem como as opgbes do(s) outro(s) e as dificuldades reveladas por

Atitudes e ele(s). L
Valores - Cumprimento das regras do regulamento interno do Colégio - Observacgo direta;
. /-'\reasﬂde. - Realiza autonomamente as atividades propostas; - Fichas de auto e heteroavaliagdo;
20% P ncia Autonomia (3%) - Organiza e dinamiza o seu trabalho;
do Perfil do . L Outros
AlunoE, F, G, - Apresenta espirito de iniciativa
Hel - Assume a responsabilidade pela aprendizagem e/ou pela superagdo das

dificuldades;

- Executa os trabalhos solicitados;

- Apresenta o material necessario (equipamento adequado e permitido para
a pratica)

- Cumpre os prazos estabelecidos;

- Estd atento;

- Exp0Ge duvidas e formula questdes.

- E assiduo e Pontual

Responsabilidade/
Empenho (3%)

AREAS DE COMPETENCLA DO PERFIL DOS ALUNOS
A - Linguagons & textos

B -Informagio g comunicagie

C - Raciocinio @ resclugao de problamas

D - Pensamente critico @ pensamants criativo
E- Relacionamento interpessoal

F - Desenvolvimants passoal & autonomia

G - Bem-gstar, sadide @ ambiants

H - Sansibilidade eslatica e artishca

| - Saber centifico, Wcnico 8 tecnolégico

o - Gonsciéncia & dominio do compo



Niveis e descritores de desempenho

Atitudes e Valores (20%)

Muito Bom
Nivel 5
90% a 100%

Bom
Nivel
70% a 89%

Suficiente
Nivel 3
50% a 69%

Insuficiente
Nivel 2
20% a 49%

Muito Insuficiente
Nivel 1
0% a 19%

Cumprimento de regras (14%)

Revela sempre ou quase sempre
um comportamento adequado
em contextos de cooperagao,
partilha, colaboragdo e
competigdo;

Interage sempre ou quase
sempre com tolerancia, empatia
e responsabilidade.

Cumpre sempre ou quase
sempre as regras do
regulamento interno

Nivel Intermédio

Revela regularmente um
comportamento adequado em
contextos de cooperagao,
partilha, colaboragdo e
competigdo;

Interage regularmente com
tolerdncia, empatia e
responsabilidade.

Cumpre com regularidade as
regras do regulamento interno

Nivel Intermédio

Nunca ou raramente revela um
comportamento adequado em
contextos de cooperagao,
partilha, colaboragédo e
competigdo;

Nunca ou raramente interage
sempre com tolerancia,
empatia e responsabilidade.
Nunca ou raramente Cumpre
as regras do regulamento
interno.

Autonomia (3%)

Realiza sempre ou quase sempre
de forma auténoma as
atividades propostas;

Organiza e dinamiza sempre ou
quase sempre o seu trabalho;
Apresenta sempre ou quase
sempre espirito de iniciativa.

Nivel Intermédio

Realiza regularmente de forma
auténoma as atividades
propostas;

Organiza e dinamiza
regularmente o seu trabalho;
Apresenta regularmente espirito
de iniciativa.

Nivel Intermédio

Nunca ou raramente realiza
regularmente de forma
auténoma as atividades
propostas;

Nunca ou raramente organiza e
dinamiza o seu trabalho;
Nunca ou raramente apresenta
espirito de iniciativa.

Responsabilidade/
Empenho (3%)

Assume sempre ou quase
sempre a responsabilidade pela
aprendizagem e/ou pela
superagdo das dificuldades;
Executa sempre ou quase
sempre os trabalhos solicitados;
Apresenta sempre ou quase
sempre o material necessario;
Cumpre sempre ou quase
sempre os prazos estabelecidos;
Sempre ou quase sempre estd
atento;

Sempre ou quase sempre expde
duvidas e formula questdes.

E sempre assiduo e pontual.

Nivel Intermédio

Assume regularmente a
responsabilidade pela
aprendizagem e/ou pela
superagdo das dificuldades;
Executa regularmente os
trabalhos solicitados;
Apresenta regularmente o
material necessario;

Cumpre regularmente os prazos
estabelecidos;

Regularmente estd atento;
Regularmente expde duvidas e
formula questdes.

E regularmente assiduo e
pontual.

Nivel Intermédio

Nunca ou raramente assume a
responsabilidade pela
aprendizagem e/ou pela
superagdo das dificuldades;
Nunca ou raramente executa
os trabalhos solicitados;
Nunca ou raramente apresenta
material necessario;

Nunca ou raramente cumpre
os prazos estabelecidos;
Nunca ou raramente esta
atento;

Nunca ou raramente expde
duvidas e formula questdes.
Nunca ou raramente

é assiduo e pontual.




